B l u  S e r v i c i i

Prezentarea generala a serviciilor BluFamily
1. Recrutare personal pentru familia ta

Prin acest serviciu, Blu recruteaza persoana potrivita pentru urmatoarele posturi:

· Babysitter, bona, guvernanta

· Menajera, persoana pentru curatenie

· Ingrijitor persoane varstnice

· Alte posturi similare: ingrijitor animale, administrator imobil, gradinar, sofer, etc.

Lunar, Blu intervieveaza sute de persoane candidate pentru posturile de mai sus. Acestora le sunt verifcate: datele personale, cazierul judiciar, analizele medicale si recomandarile de la locurile de munca anterioare. Toate persoanele sunt testate psihologic pentru a obtine admiterea in baza de date.

Procedura

Angajatorul poate sa trimita o cerere on-line, de pe site-ul agentiei, www.blu.ro, sau telefonic la urmatoarele numere: 312.33.07 / 0726.461.113. In aceasta cerere va detalia caracteristicile postului precum si trasaturile persoanei cautate.

In urma selectiei realizate de psihologul agentiei impreuna cu un reprezentant al departamentului Customer Sevice, vor fi identificate acele persoane care corespund cererii.

Urmeaza o intalnire (sau un set de intalniri) la sediul agentiei (sau in alt loc specificat de catre client) intre angajator si potentialii angajati, in urma carora este aleasa persoana dorita.

Tarife

Finalizarea procesului de recrutare se face prin cumpararea unuia dintre Pachetele Blu (www.blu.ro/oferta_blu.htm)  

	Program Full-Time si Part-Time (maxim 50 de ore pe saptamana)

	Denumire Pachet
	Garantie
	Selectii Suplimentare Incluse
	Comision din salariul pe prima luna

	    Standard
	2 luni
	1
	75%

	Standard Plus
	2 luni
	nelimitat
	85%

	Extra
	4 luni
	2
	100%

	Extra Plus
	4 luni
	nelimitat
	110%

	Ultra
	8 luni
	3
	125%

	Ultra Plus
	8 luni
	nelimitat
	135%

	Lux
	12 luni
	5
	150%

	Lux Plus
	12 luni
	nelimitat
	170%


	Program Prelungit (maxim 70 de ore pe saptamana)

	Denumire Pachet
	Garantie
	Selectii Suplimentare Incluse
	Comision din salariul pe prima luna

	    Standard PP
	2 luni
	1
	85%

	Standard Plus PP
	2 luni
	nelimitat
	95%

	Extra PP
	4 luni
	2
	110%

	Extra Plus PP
	4 luni
	nelimitat
	120%

	Ultra PP
	8 luni
	3
	135%

	Ultra Plus PP
	8 luni
	nelimitat
	145%

	Lux PP
	12 luni
	5
	160%

	Lux Plus PP
	12 luni
	nelimitat
	180%


	Program Intern (peste 70 de ore pe saptamana)

	Denumire Pachet
	Garantie
	Selectii Suplimentare Incluse
	Comision din salariul pe prima luna

	    Standard I
	2 luni
	1
	130%

	Extra I
	4 luni
	2
	160%

	Ultra I
	8 luni
	3
	200%


Pentru inceperea procesului de recrutare, se percepe o taxa de 75 RON plus TVA, nedeductibila. 

Pentru fiecare intalnire care nu se desfasoara la sediul agentiei, se percepe o taxa de deplasare de 60 RON.

Comisionul minim al Agentiei se raporteaza la salariul minim pe economie 440 RON.

2. Curs Babysitting

Prin acest serviciu Blu iti propune o varianta sigura de a-ti dezvolta si fideliza in acelasi timp angajata. Cunostintele dobandite in urma absolvirii acestui curs sunt cunostinte absolut necesare unei persoane care se ocupa de ingrijirea si educarea unui copil.

Procedura

Blu va organiza lunar acest curs incepand cu data de 29.04.2006. Durata acestuia este de o luna si este impartit in 8 sesiuni a cate 4 ore, distribuite in 4 weekend-uri , o sesiune sambata si una duminica. La finalul cursului se va sustine un examen pe baza caruia impreuna cu rezultatele obtinute in timpul desfasurarii cursului se va intocmi o fisa personala fiecarei participante care va contine:

· nivelul de cunostinte acumulat

· progresul realizat

· feedback si sfaturi privind eventualele lipsuri

· recomandari pentru familia beneficiara 

Cursul se va sustine in grupe de maxim 25 de cursanti.

Continutul cursului

· alimentatia copilului in toate etapele de dezvoltare

· sanatatea copilului: analiza, prevenire si mentinere

· primul ajutor

· tehnici de educatie: gestionarea refuzului, persuasiunea, situatii critice
-    ne jucam si invatam
· impunerea autoritatii
· acceptarea autoritatii 
· interactiunea cu angajatorii/ cu alti membri ai familiei (coparticipanti la 
     derularea activitatii angajatei) prezenti in momentul desfasurarii 
     activitatii/ alti angajati
-    forme de motivare a angajatilor pentru atingerea unui randament bun si pentru 
     obtinerea satisfactiei profesionale
-    cunoasterea dinamicii conflictului pentru a putea face o analiza a acestuia;
-    luarea de decizii asupra conflictelor
-    criterii-cheie in negociere; specificul negocierilor
-    tehnici de modificare/ adecvare/ obiectivare a perceptiei candidatelor/ 
     angajatelor asupra familiilor angajatoare si a firmei intermediare
-    formarea de atitudini in conformitate cu o perceptie sociala adecvata 
      realitatii
 -   cunoasterea surselor de stres la locul de munca
-    dezvoltarea unor tehnici de coping cu sau evitare a stresul(ui) la locul de 
     munca
-    dezvoltarea responsabilitatii fata de rezultatele muncii proprii
-    punerea in balanta  si alegerea variantei optime
Tarife

Pretul cursului este de 200 RON si include atat cursul cat si toate rezultatele evaluarii finale

3. Servicii auxiliare

Ancheta sociala la domiciliul angajatului - in Bucuresti si in zonele limitrofe


Odata cu angajarea unei persoane prin intermediul Agentiei Blu Servicii sau din orice alta sursa, puteti apela tot la noi pentru realizarea unei vizite sociale de catre unul dintre angajatii Blu Servicii cu pregatire in domeniu ( Psihologie, Sociologie, Asistenta Sociala) la domiciliul angajatei. In urma vizitei sociale, angajatorul va beneficia de rezultatele acesteia sub forma unei fise de observatie detaliate continand informatii privind familia angajatei (sot, copii), prietenii, istoric profesional atat al angajatei cat si al familiei acesteia, detalii privind locuinta si mediul de viata, etc.


Tarif : 200 RON
Precizari


Obtinerea acordului angajatului pentru efectuarea vizitei este obligatia beneficiarului.


Rezultatul anchetei sociale va fi pus la dispozitia clientului in interval de o saptamana de la comandarea acesteia.

Consiliere psihologica pre-angajare

Ati optat pentru persoana potrivita ce va avea grija de copilul dvs.? Trebuie sa inceapa sa lucreze in cateva zile? Este momentul cel mai potrivit pentru o discutie intre angajata si psihologul nostru cu privire la importanta unui asemenea angajament, despre importanta factorilor motivationali in slujba, despre tehnici de evitare a stresului la locul de munca sau despre procesul luarii deciziilor la locul de munca. Toate acestea, vi le punem la dispozitie prin intermediul seriviciului de consiliere psihologica oferit de firma Blu Servicii.


Tarif: 100 RON

Consiliere situationala

Intampinati probleme de demotivare sau slaba motivare a angajatei dvs.? Aveti mici conflicte cu angajata dvs., dar nu doriti sa renuntati la ea deoarece se descurca perfect cu copilul dvs.? Nu va pripiti in a lua o decizie extrema. Firma Blu Servicii va pune la dispozitie serviciul de consiliere vocationala a angajatei dvs., pe parcursul a una, doua sau trei sedinte cu psihologul firmei. Se vor analiza tensiuni aparute intre angajat si angajator sau intre angajati; atitudini pasive-agresive; conflicte nerostite dar ce se reflecta in comportamentul cotidian al angajatei, etc.


Cost / 1 sedinta : 100 RON
Cost / 2 sedinte : 175 RON
Cost / 3 sedinte : 250 RON

Contact

Blu Servicii – Piata Universitatii, Strada Batiştei Nr. 5, Et. 5, Ap. 12B, Sector 2

Tel. 021-312.33.07 Fax. 021-315.86.66 Mobil 0726.461.113/0727.007.799

 e-mail contact@blu.ro
www.blu.ro






